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 דוח פומבי לשנת         

 שם מקום העבודה:

 תאריך הוצאת הדוח:

 ענף הפעילות:

 מספר עובדים/ות במקום העבודה(רשות):

2025

 מועצה אזורית גזר

18/08/2026 15:53:38 
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 האחוזים מייצגים את פערי השכר בין הקבוצות השונות.

 מדרג
 היררכי

אחוז פערי השכר הממוצע לחודש בין כל 
 העובדים לעובדות המועסקים/ות אצל 

 המעסיק(חלקית+מלאה)

אחוז פערי השכר הממוצע לחודש למשרה
 מלאה בין העובדים לעובדות 
 המועסקים/ות אצל המעסיק

אחוז פערי השכר הממוצע לחודש 
למשרה חלקית בין העובדים לעובדות 

 המועסקים/ות אצל המעסיק
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 קבוצות לדוח שיוויון 34 קבוצות כאשר בפילוח זה יש  פילוח הנתונים במקום העבודה נעשה לפי
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 3. אחוז העובדים ששכרם נמוך מהשכר הממוצע לחודש למשרה מלאה במקום העבודה, לפי הפילוח שנבחר בהתייחסות לפי מין 
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 4. אחוז העובדים/ות שמשולמת להם/ן השלמה לשכר המינימום מכח הסכם או הסד, לפי הפילוח שנבחר, בהתייחסות לפי מין.
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